0 poskytovani praktického vyucovania formou

Zmluva & 2/Pv019

odborného vycviku a odbornej praxe (d’alej len prax)

uzatvorend v sulade so

0 odbornom vzdeldvan{ a priprave a o
Z. z. o stistave odborov vzdeldvania
¢. 65/2015 Z. z. o strednych $kol4ch a

2:1

22

2.3

3:1

3.2

33

Iy

Stredna odborns

,SOSs%/ - Statutarny z4stupca,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 74

zékonom &. 245/2008 Z.z. - Skolsky zakon, zdkona
zmene a doplnen{ niektorych zékonov, vyhl
a0 vecnej pdsobnosti k odborom vzdelsy
0 zmene a doplneni niektorych predpisov.

Skola strojnicka, Sportovcov 341/2
riaditel’

ICO: 170 50 561, DIC: 2020712617

Megr. Stefan Capék,

60, SP Radlinského 32, 81 005 Bratislaya 153

¢. 61/2015 7.z,
asky ¢&. 64/2015
ania a vyhl4sky

» Povaiskd Bystrica /dalej ako

....................................................................................................................................................

....................

......

..........................

....................................

...................................................

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid’ priloha ¢&.1

Ciefom praxe je nadobudnutie a roz
avedomosti  z problematiky strojarstv
ekonomickej agendy v stlade s ucebnymi

IT. CIEL: PRAXE

Prax doplfia odborny teoreticki pripravu Ziakov a praktické
a podmienok, v ktorych budi po absolvovani $tidia pracovat’.

V Studijnom/ué¢ebnom odbore:

Obih ac oo

............................

...................

a, elektrotechniky, préc str
osnovami v podmienkach praxe.

....................

.................................................

G800 BIC Calitobdon. bt i

..............

.................
........

Sirenie teoretickych a praktickych poznatkov
ojnych mechanikov,

poznanie prostredia

ITII. DRUH PRACOVNEJ CINNOSTI A DI.ZKA VYUCOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budd podas praxe vykondvat' &nnosti suvisiace so
elektrotechnickou) ¢innost'ou.
Vyucoyanie v podmienkach praxe budu iaci absolvovat v termine od

do 3/ ..........

Pracovnd doba od

2020.

do

Ziaci budu prax vykoné}a_g_éienne v I'OZS&/I12 é hodin.

..................................................................................................

(strojérskou  alebo

£ 9.

.........................



IV. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU
PRAKTICKEHO VYUCOVANIA ZIAKOV

41. Povinnosti organizicie
a) Zabezpecit' vo svojej prevadzke prax pre Ziakov §tudijného, u€ebného odboru: pozri priloha
v poéte: pozri priloha Ziakov.
nim praxe svojho zamestnanca (inStruktor - organizatné zabezpedenie)

b) Poyerit, ojganizova
Novottig Hqdipul/. . | (indtruktori — metodické zabezpedenie a praktické vyugovanie):

vid’ prildha €. 2., pod ich vedenim Ziaci vykondvaja praktické vyucovanie.
¢) V prvy dei nastupu Ziakov na pracovisko ich obozndmit' s predpismi o bezpe&nosti

a ochrane zdravia pri préci, PO v podmienkach organizécie a v sulade so Zdkonnikom price

a internymi predpismi /le f e T AR N R e U

d) Poskytnut hmotné zabezpetenie (pracovného obledenia, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a néklady na posidenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnit’ hmotné zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovné nahrady.

e) Intruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, u€itelovi odbornej praxe alebo ugitelovi
umeleckej praxe, ktorého uréi riaditel SOSs, informdcie o ¢innosti, ktord Ziak podas
praktického vyu€ovania vykondval a o spravani Ziaka. :

f) Ziakovi, ktory na praktickom vyucovani vykonéva produktivnu précu, sa poskytuje odmena

za produktivnu prdcu. Odmena za produktivnu prdcu sa poskytuje za kazdy hodinu

vykonanej produktivnej prace vo vyske 50 % aZ 100 % z hodinovej minimélnej mzdy pri
uréovan{ jej vySky sa zohl'adruje aj kvalita prace a spravanie Ziaka.

Dohodnuta fakturicia za préce Yiakov SOSs 2,99 €/hod. Organizécia sa zavédzuje uhbradit’

faktiru, ktorej splatnost’ bude 7 dni od jej dorufenia. Pre pripad omefkania platby je
dohodnuty urok z omeskania vo vyske 0,05% z dlznej sumy za kazdy defi omeskania.

g)

h) UmozZnit’ poverenému zamestnancovi SOSs vykonavat’ kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady k fakturdcii (dochddzka Ziakov, strava, ...) zasielat’ po ukonleni prislu§ného
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti §koly f/ /
wka.J.

a) Riaditel SOSs poveruje majstra OV .../ i e R T zabezpeGit’
pozadovanu népli prdce na zéklade ucebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat

plnenie dobodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat’ Ziakov poéas vykonévania praxe.
b) Poutit’ Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkich na pracu, ktord buda
vykondvat’ pocas praxe.
Upozorit’ Ziakov, Ze udaje ziskané o organizicii v ktorej budi vykonévat prax, mozu
pouZit’ len na vyuCovacie ucely.
d) Pracovné vysledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdveretné hodnotenie
ziaka.
¢) Oboznédmit Ziakov s ustan. § 55 aZ 58 Skolského zdkona /hodnotenie a klasifikacia
prospechu, sprédvania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



4.3 Povinnosti Ziaka:

9.1

52

Sine,

5.4.

923

5.6

5.7

a)

DodrZiavat Pracovny reZim na pracovisku, kde budy vykondvat’ prax a plnit si povinnosti

vyplyvajtce z obsahovej néplne praxe.

b) ReSpektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budy zabezpedovat’

c)

prax.
Pocas vykondvania  praxe byt primerane obledeny  podla poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.
V. ZAVERECNE USTANOVENIA

-mailom. Vetky pisomnosti (vratane

SOSs je opravnen4 organizicii zasielat’ pisomnosti aj e
aZujl za dorudené organiz4cii piatym

faktir) zasielané SOSs a adresované organizécii sa pov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze sa ich zavizkovy vzt'ah vyplyvajiici z tejto zmluvy spravuje
Obchodnym zékonnikom.

Tato zmluva sa uzatvéra v stlade so zdkonom &. 245/2008 Z.7. - Skolsky zakon, zdkona
¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov,
vyhlasky €. 64/2015 Z. z. o ststave odborov vzdeldvania a o vecnej pdsobnosti k odborom
vzdelévania a vyhl4sky &. 65/2015 7. z. o strednych $kol4ch.

Prévne pomery ztdastnenych strén bliZ8ie nedpecifikované v tejto zmluve sa riadia vyS§Sie
uvedenymi prévnymi predpismi vratane § 42 /skolského zékona/, §8, §21, §22, §25, §26 a
§27 /zékona o odbornom vzdel4vani/.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat pisomnym dodatkom len na zéklade vzdjomnej

dohody uc¢astnikov.

Zmluva je vyhotovena v 2 exempldroch - 1x pre SOSs, 1x bre organizéciu zabezpe&ujicu
prax Ziakov.

Zmluva nadobtda platnost’ diiom podpisu Statutdrnych zastupcov Géastnikov.

Prilohy k dohode: 1. menny zoznam ¥iakov Détum: \/—7 ?@ / 9

2. menny zoznam instruktoroy
3. zoznam Ziakov

..............................................

Mer. Stefan Capak
riaditel’ SOSs

ca vigalllzaciu



Menny zoznam Zziakov

Priloha ¢&. 1

Meno a priezvisko

Roénik

Tyzden

Dni

Datum

Odbor 2
narodenia

Bydlisko C. OP

Menny zoznam in§truktorov

Priloha ¢&. 2

€

Instruktor

Meno Ziaka

Podpis in$truktora
o absolvovani pripravy
in§truktora

Podpis Skolitel’a
o absolvovani pripravy
in§truktora

Potvrdenie o absolvovani pripravy instruktora vydané prislu$nou stavovskou organizaciou
alebo prisluS$nou profesijnou organizaciou zameranej na:
zabezpecenie prav a povinnosti ziaka pri praktickom vyucovani,

L

organizaciu praktického vyucovania,

opatrenia na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani,
vzdelavacie Standardy pre praktické vyucovanie pre prislusny Studijny odbor alebo pre

prislusny ucebny odbor,

vzorovy uéebny plan pre prislusny Studijny odbor alebo vzorovy ucebny plan pre prislusny
ucebny odbor a vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik, odborna prax alebo umeleckut
prax prislusného Studijného odboru alebo vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik,
odbornt prax alebo umeleckt prax prislusného ucebného odboru, ak bude vykondvat
¢innost’ instruktora na pracovisku praktického vyuéovania,
sposob ucasti instruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.




